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Na temelju ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim
sluzbama (NN 29/2024), na temelju ¢lanka 21. Statuta JU ,,Nacionalni park Risnjak* (KLASA:
612-07/14-01/08, URBROJ: 2170/1-52-01-01-14-1 od 04.11.2014.), sukladno pribavljenoj
suglasnosti nadleznog Ministarstva zastite okoliSa i zelene tranzicije za zaposljavanje (KLASA:
112-01/25-01/3, URBROJ: 517-02-1-1-25-29 od 27.02.2025.) ravnatelj JU ,,Nacionalni park
Risnjak* donio je Odluku (KLASA: 112-12/25-01/05, URBROJ: 2170-6-2-04/01-25-01 od
23.05.2025.) kojom se raspisuje

NATJECAJ

za prijam u radni odnos za sljedece radno mjesto:

1. Suradnik (Struéni suradnik za upravljanje posjetiteljima), 1 izvrSitelj, zapoSljavanje
na neodredeno vrijeme

Uvjeti koje moraju ispunjavati kandidati su:

- zavr$en preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij iz drustvenih podrucja ekonomske
struke;

- najmanje jedna (1) godina radnog iskustva na poslovima struke;

- znanje jednog stranog svjetskog jezika;

- poznavanje rada na osobnom racunalu;

- posjedovanje vozacke dozvole B kategorije.

Ugovor o radu sklapa se s izabranim kandidatom na neodredeno, puno radno vrijeme, a probni rad
je 6 mjeseci.

Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.




Uz prijavu kandidati trebaju priloziti:

- Zivotopis;

- dokaz o stecCenoj strucnoj spremi (preslik diplome ili drugi vjerodostojan dokaz);

- preslik osobne iskaznice;

- preslik domovnice;

- preslik vozacke dozvole;

- potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje o radnom stazu (elektronicki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz koje je razvidan poslodavac, trajanje staza
osiguranja, stvarna i potrebna stru¢na sprema);

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne stariji od 6 mjeseci).

Prijave sa dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja podnose se u roku od 8 dana od dana objave
natjeaja na web stranici i oglasnoj plo¢i Javne ustanove ,,Nacionalni park Risnjak“ i Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje.

Prijave se predaju osobno ili postom na adresu: Javna ustanova ,,Nacionalni park Risnjak*, Bijela
Vodica 48, 51317 Crni Lug, s naznakom ,,Za natjecaj“- (upisati naziv radnog mjesta za koji se vrsi
prijava). Nepotpune i nepravovremene prijave neée se razmatrati.

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja provest ¢e se prethodna provjera znanja 1
sposobnosti pisanim testiranjem i/ili razgovorom. Ukoliko kandidat ne pristupi testiranju i/ili
razgovoru, smatrat ¢e se da je povukao prijavu na natjecaj. O vremenu 1 mjestu odrzavanja
testiranja i/ili razgovora kandidati ¢e biti obavijesteni telefonom ili pismeno (e-mailom). Kandidati
za koje se utvrdi da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjeCaja ne smatraju se kandidatima
prijavljenim na natjecaj.

Prijavu za natjecaj mogu podnijeti osobe oba spola, pod ravnopravnim uvjetima, sukladno ¢lanku
13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/08, 69/17).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapos§ljavanju, duZan je u prijavi na natjecaj pozvati se
na to pravo, te priloZiti zakonom propisanu dokumentaciju, i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Ako se kandidati pozovu na pravo prednosti pri zaposSljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihove obitelji (NN 12/17, 98/19 i
84/21) duzni su uz prijavu za natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjenju trazenih uvjeta natjecaja i
dokaze za ostvarenje prava prednosti pri zaposljavanju. Popis dokaza iz ¢lanka 103. stavka 1.
navedenog zakona za ostvarenje prava prednosti pri zapo$ljavanju nalaze se na internetskim
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja
(https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zaposljavanje//Popis%20dokaza
%20za%200stvarivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zaposljavanju.pdf).



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapošljavanje/Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapošljavanju.pdf

Podnosenjem prijave na natjecaj pristupnici daju privolu za obradu osobnih podataka u svrhu
zaposljavanja, a u skladu sa odredbama Opce uredbe EU 2016/679. Izrazi koji se koriste u tekstu
za osobe u muskom rodu, upotrijebljeni su neutralno i odnose se na muske 1 Zenske osobe.

Javna ustanova zadrzava pravo ponistenja cijelog ili dijela natjecaja.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.

Javna ustanova ,,Nacionalni park Risnjak®, Crni Lug



