Na temelju odredbi ¢lanka 134. stavka 1. podstavka 8. Zakona o zastiti prirode (Narodne
novine, br. 80 /13, 15/18i14/19) i ¢lanka 54. stavka 2. Zakona o ustanovama (Narodne novine,
br. 76/93, 29/97, 47/99 i 35/08), a u svezi s odredbama ¢lanka 14. stavka 1. podstavka 8.
Statuta Javne ustanove ,Nacionalni park Risnjak”, KLASA: 612-07/14-01/08, URBROJ: 2170/1-
52-01-01-14-1 od 22. rujna 2014.g. Upravno vijece Javne ustanove , Nacionalni park Risnjak”
na 37. sjednici odrzanoj dana 10.04.2020.g.,donijelo je

PRAVILNIK
O UNUTARNIJEM USTROJSTVU
JAVNE USTANOVE ,,NACIONALNI PARK RISNJAK“

l. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu Javne ustanove ,Nacionalni park Risnjak” (u
daljnjem tekstu: Pravilnik), ureduje se unutarnje ustrojstvo i nacin rada Javne ustanove
»Nacionalni park Risnjak” (u daljnjem tekstu: Ustanova), a osobito: utvrduje unutarnje
ustrojstvene jedinice i njihov djelokrug, uvjete i nacin rada, sistematizacija radnih mjesta,
potreban broj javnih sluzbenika i namjestenika Ustanove, javnost rada, te druga pitanja u svezi
s ustrojstvom, djelokrugom, uvjetima i nacinom rada Ustanove.

Izrazi koji se u ovom Pravilniku koriste za osobe u muskom rodu, uporabljeni su neutralno i
odnose se na muske i Zenske osobe.

Clanak 2.
Unutarnje ustrojstvo i djelokrug unutarnjih ustrojstvenih jedinica Ustanove temelji se na
stru¢nom, racionalnom i djelotvornom ustroju u cilju uc¢inkovitijeg rada i $to viSe stru¢ne razine
na ostvarivanju Plana upravljanja Javne ustanove ,Nacionalni park Risnjak” (u daljnjem tekstu:
Plan upravljanja) i Godisnjih programa zastite, odrzavanja, o¢uvanja, promicanja i koristenja
»,Nacionalnog parka Risnjak” (u daljnjem tekstu: Godisnji program).
1. UNUTARNJE USTROJSTVO | DJELOKRUG UNUTARNIJIH USTROJSTVENIH JEDINICA

Clanak 3.

Ustanova se ustrojava kao jedinstvena pravna osoba s obvezama i odgovornostima koje ima
na osnovi Zakona, Statuta i Odluka osnivaca.

Djelatnost Ustanove od javnog je interesa i od interesa za Republiku Hrvatsku.



Clanak 4.

Unutarnjim ustrojstvom i djelokrugom unutarnjih ustrojstvenih jedinica osigurava se
povezano i sustavno obavljanje djelatnosti Ustanove.

Ustanova kao cjelina i unutarnje ustrojstvene jedinice povezane su i u medusobnoj su vezi
kako bi se u ostvarivanju djelatnosti i aktivnosti iz Plana upravljanja i GodisSnjeg programa
postigla Sto visa razina stru¢nog rada i Sto bolji rezultati rada u upravljanju, zastiti i oCuvanju
Nacionalnog parka Risnjak.

Clanak 5.

Unutarnje ustrojstvene jedinice Ustanove kategoriziraju se redom od Sirih prema uzim:

1. Odjel

2. Odsjek
3. Pododsjek
4. Odjeljak

Za obavljanje poslova iz djelokruga Ustanove ustrojavaju se sljedece unutarnje ustrojstvene
jedinice:

Ured ravnatelja;

Odjel stru¢nih poslova zastite, o€uvanja i koriStenja nacionalnog parka;
Odjel €uvara prirode;

Odjel opéih i zajednic¢kih poslova.
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U Odjelu op¢ih i zajedni¢kih poslova ustrojavaju se sljedeée uze unutarnje ustrojstvene
jedinice:

- Pododsjek promocije i ugostiteljstva s posebno izdvojenim ugostiteljskim objektom;
- Odjeljak ra¢unovodstva i knjigovodstva;

- Odjeljak tehni¢kih poslova i poslova odrzavanja infrastrukture;

- Odjeljak za ugostiteljstvo.

Ustrojstvene jedinice nemaju svojstvo pravne osobe i nemaju ovlastenja u pravnom prometu.

U unutarnjim ustrojstvenim jedinicama iz stavka 1. ovoga ¢lanka obavljaju se istovrsne skupine
stru¢nih, administrativnih, tehnickih i pomoéno-tehnicékih poslova.



Clanak 6.
Ravnatelj vodi rad Ustanove.

Ravnatelj Ustanove odgovoran je za uspostavljanje i ostvarivanje primjerenog unutarnjeg
ustrojstva, djelotvornu organizaciju rada, kvalitetno ostvarivanje Plana upravljanja i Godisnjeg
programa, te koordiniranje poslova unutarnjih ustrojstvenih jedinica.

Ravnatelj je odgovoran za vodenje poslovne politike, posebno za planiranje rada Ustanove,
ostvarivanje GodiSnjeg programa, pracenje rada, te za upravljanje i vodenje Ustanove.

Clanak 7.

Celnici unutarnjih ustrojstvenih jedinica u Ustanovi vode unutarnje ustrojstvene jedinice i
svaki je odgovoran za rad unutarnje ustrojstvene jedince iz njenog djelokruga.

Clanak 8.

Strucni voditelj vodi stru¢ne poslove u svezi zastite, o€uvanja i koriStenja nacionalnog parka,
te je odgovoran za ostvarivanje stru¢ne razine tih poslova.

Clanak 9.

Glavni ¢uvar prirode vodi stru¢ne poslove u svezi neposrednog nadzora u Ustanovi na temelju
Zakona o zastiti prirode i Pravilnika o unutarnjem redu u ,,Nacionalnom parku Risnjak®, te je
odgovoran za neposredno ostvarivanje nadzora u nacionalnom parku.

Clanak 10.

Ustanova u planiranju i ostvarivanju svoje djelatnosti, odnosno Plana upravljanja i GodiSnjeg
programa nacionalnog parka neposredno suraduje s nadleznim Ministarstvom, a kada je to
propisano Zakonom i Statutom Ustanove i s Vladom Republike Hrvatske.

Ustanova suraduje i s pravnim i fizickim osobama koje obavljaju dopustenu djelatnost u
nacionalnom parku, uskladuje njihov rad radi odrzivog koriStenja prirodnih dobara i
racionalnog koriStenja prostora, te skrbi o primjeni i provedbi mjera i uvjeta zastite prirode.



1. DJELOKRUG UNUTARNIJIH USTROJSTVENIH JEDINICA
Clanak 11.
1. Ured ravnatelja

U Uredu ravnatelja obavljaju se administrativni i stru¢ni poslovi za ravnatelja, protokolarni
poslovi, poslovi u svezi odnosa sa sredstvima javnog priopc¢avanja, poslovi u svezi kontakata i
komunikacija sa tijelima drzavne i lokalne samouprave te drugim pravnim i fizickim osobama,
poslovi u svezi sa zaprimanjem i rjeSavanjem poste upucene ravnatelju, vodenje evidencije i
pohrane povijerljive poste, kao i drugi strucni i administrativni poslovi u svezi s radom
ravnatelja.

Upute za rad Ureda daje ravnatelj.
Clanak 12.
2. Odjel stru¢nih poslova zastite, o€uvanja i koristenja

Odjel stru¢nih poslova zastite, o¢uvanja i koriStenja nacionalnog parka obavlja stru¢ne poslove
koji se odnose na zastitu, oCuvanje i koristenje nacionalnog parka, posebno poslove u svezi
izrade Plana upravljanja, Pravilnika o unutarnjem redu u ,Nacionalnom parku Risnjak” i
Godisnjeg programa, te njihovih provedbi, pra¢enja stanja krajobraza, te Zivog i nezivog svijeta
u nacionalnom parku, zatim skrbi o kapitalnim ulaganjima u nacionalnom parku u svezi zastite,
ocuvanja i koriStenja nacionalnog parka.

Clanak 13.
3. Odjel ¢uvara prirode

Odjel €uvara prirode obavlja poslove ¢uvanja u nacionalnom parku u svezi primjene Zakona o
zastiti prirode i Pravilnika o unutarnjem redu u ,,Nacionalnom parku Risnjak”.
Radi provodenja poslova ¢uvanja odjel ¢uvara prirode provodi odgovarajuée upravne
postupke, te poduzima zakonom propisane mjere protiv osoba koje su povrijedile Zakon o
zastiti prirode ili Pravilnik o unutarnjem redu u ,,Nacionalnom parku Risnjak“.
Odjel ¢uvara prirode obavlja i poslove protupozarne zastite.

Clanak 14.

4. Odjel opéih i zajednickih poslova

Odjel op¢ih i zajednickih poslova obavlja administrativne, kadrovske, pravne, financijske,
knjigovodstvene i racunovodstvene poslove, te poslove ¢iséenja poslovnih prostora Ustanove,
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kao i vanjskih javnih povrsina, poslove nabave i skladiSta, rukovodenje elektronskom arhivom,
pohranom sluzbenih dokumenata te ostale uredske poslove potrebne za zakonito poslovanje.
Odjel skrbi i o provedbi promocijskih aktivnosti i ugostiteljskoj djelatnosti.

Ustanova, takoder obavlja stru¢ne i tehni¢ke poslove u svezi odrzavanja objekata i opreme,
odrzavanja vozila i opreme, odrzavanje prometnica i puteva u nacionalnom parku koji su u
nadleznosti Ustanove, kao i druge tehnicke poslove.

Clanak 15.

4.1. Pododsjek promocije i ugostiteljstva s posebno izdvojenim ugostiteljskim
objektom

Pododsjek promocije i ugostiteljstva s posebno izdvojenim ugostiteljskim objektom skrbi o
provedbi promocijskih aktivnosti i ugostiteljskoj djelatnosti, obavlja poslove u svezi s
promicanjem Ustanove u zemlji i svijetu, organizira i provodi vodenje i prihvat posjetitelja, te
organizira njihov smjestaj, organizira i nadzire ugostiteljsku djelatnost, organizira i nadzire
turisticko - rekreativne djelatnosti, pribavlja sredstva putem sponzorstva, donacija, organizira
stru¢na savjetovanja i simpozije, te ostale stru¢ne i znanstvene, te kulturne skupove kao i
druge odgovarajuce stru¢ne poslove iz svoje domene. Pododsjek takoder skrbi o provedbi
ugostiteljske djelatnosti, organizira i provodi prihvat posjetitelja, te organizira njihov smjestaj,
organizira i nadzire ugostiteljsku djelatnost, te rad u ugostiteljskom objektu.

Pododsjek je ustrojen unutar Odjela opéih i zajednickih poslova.

Clanak 16.
4.2. Odjeljak rac¢unovodstva i knjigovodstva
Odjeljak racunovodstva i knjigovodstva obavlja financijske, knjigovodstvene i

racunovodstvene poslove, te prati zakonske propise iz svog djelokruga i odgovarajuée ih
primjenjuje.

Odjeljak racunovodstva i knjigovodstva ustrojen je unutar Odjela opéih i zajedni¢kih poslova.
Clanak 17.
4.3. Odjeljak tehnickih poslova i poslova odrzavanja infrastrukture
Odjeljak tehnickih poslova i poslova odrzavanja infrastrukture obavlja struéne i tehnicke
poslove u svezi odrzavanja objekata i opreme, odrzavanja vozila i opreme, odrZzavanje

prometnica i puteva u nacionalnom parku koji su u nadleznosti Ustanove, kao i druge tehnicke
poslove.



Odjeljak tehnickih poslova i poslova odrzavanja infrastrukture ustrojen je unutar Odjela op¢ih
i zajednickih poslova.

Clanak 18.
4.4, Odjeljak za ugostiteljstvo

Odjeljak za ugostiteljstvo skrbi o provedbi ugostiteljske djelatnosti, organizira i provodi prihvat
posjetitelja, te organizira njihov smjestaj, organizira i nadzire ugostiteljsku djelatnost, te rad u
ugostiteljskom objektu.

Odjeljak za ugostiteljstvo ustrojen je unutar Pododsjeka promocije i ugostiteljstva s posebno
izdvojenim ugostiteljskim objektom

V. POLOZAIJI | RADNA MJESTA SLUZBENIKA | NAMJESTENIKA
Clanak 19.

Polozaji i radna mjesta sluzbenika i namjesStenika sistematiziraju se na nacin da se osiguraju
uvjeti za strucno, racionalno i ucinkovito obavljanje poslova Ustanove na upravljanju
nacionalnim parkom.

Sistematizacijom poloZaja i radnim mjesta utvrduju se poslovi koji se obavljaju u Ustanovi,
uvjeti kojima trebaju udovoljavati sluzbenici i namjeStenici da bi mogli obavljati odredene
poslove, posebno stru¢na sprema, radno iskustvo i drugi posebni uvjeti, te potreban broj
sluzbenika i namjestenika za obavljanje tih poslova.

Clanak 20.

PolozZaji i radna mjesta sluzbenika i namjeStenika temelje se na unutarnjem ustroju Ustanove
i na poslovima koji se obavljaju u Ustanovi, a koji se utvrduju na temelju djelatnosti.

Clanak 21.

Pod poslovima koji se obavljaju u Ustanovi razumijeva se, u smislu odredaba ovog Pravilnika,
skup trajnih i povremenih poslova koji se obavljaju radi upravljanja Ustanovom, odnosno
ostvarivanja Plana upravljanja.

Clanak 22.

Poslovi se razvrstavaju u skupine po njihovoj srodnosti i predstavljaju odredene cjeline za Cije
je obavljanje potreban rad jednog ili vise sluzbenika ili namjestenika.



Clanak 23.

Za poslove svrstane u jednu skupinu i pod jednim nazivom utvrduju se uvjeti kojima sluzbenik
ili namjestenik treba udovoljiti da bi mogao obavljati te poslove.

Uvjeti koji se utvrduju ovise o vrsti poslova, slozenosti, uvjetima rada na obavljanju poslova i
drugim ¢imbenicima koji su vazni za obavljanje tih poslova.

Clanak 24.

Naziv ustrojstvene jedinice i radnog mjesta Vrsta radnog mjesta

1. URED RAVNATELJA

Ravnatelj Ustanove | vrste

Pomocnik ravnatelja | vrste

2. ODIJEL STRUCNIH POSLOVA ZASTITE, OCUVANIJA | KORISTENJA NACIONALNOG

PARKA
Strucni voditelj — voditelj Odjela | vrste
Visi strucni savjetnik za oCuvanje prirodnih vrijednosti
- Sumar | vrste
Visi struéni savjetnik za oCuvanje prirodnih vrijednosti
— biolog ekolog | vrste
Visi struéni savjetnik za oCuvanje prirodnih vrijednosti
—geolog | vrste
Strucni savjetnik za oCuvanje prirodnih vrijednosti
- Sumar | vrste

Strucni savjetnik za o¢uvanje prirodnih vrijednosti

— biolog ekolog | vrste

Strucni savjetnik za oCuvanje prirodnih vrijednosti
—geolog | vrste

Struc¢ni savjetnik za ouvanje prirodnih vrijednosti
—agronom | vrste
Stru¢ni savjetnik — edukator | vrste
Strucni savjetnik za provedbu projekata | vrste

Strucni suradnik za o€uvanje prirodnih vrijednosti
—Sumar | vrste

Strucni suradnik za oCuvanje prirodnih vrijednosti
— biolog ekolog | vrste




Naziv ustrojstvene jedinice i radnog mjesta Vrsta radnog mjesta
Strucni suradnik za o€uvanje prirodnih vrijednosti
—geolog | vrste
Strucni suradnik za o€uvanje prirodnih vrijednosti
—agronom | vrste
Strucni suradnik — edukator | vrste
Strucni suradnik za provedbu projekata | vrste
Strucni referent - edukator [l vrste
Strucni referent za ouvanje prirodnih vrijednosti
— meteoroloski motritelj [l vrste
3. ODIJEL CUVARA PRIRODE
Glavni Cuvar prirode — Voditelj Odjela | vrste
Cuvar prirode | vrste
Cuvar prirode Il vrste
Cuvar prirode Il vrste
4. ODIJEL OPCIH | ZAJEDNICKIH POSLOVA
Voditelj Odjela | vrste
Administrativni referent Il vrste
Spremacica - Cistacica IV vrste

4.1.  Pododsjek promocije i ugostiteljstva s posebno izdvojenim ugostiteljskim objektom

Voditelj Pododsjeka | vrste
Strucni suradnik za upravljanje posjetiteljima | vrste
Strucni referent - informator Il vrste
4.2.  Odjeljak racunovodstva i knjigovodstva
Voditelj Odjeljka | vrste
Strucni suradnik za financijsko - ra¢unovodstvene
poslove | vrste
Strucni suradnik za poslove nabave roba i usluga | vrste
Strucni referent — materijalni knjigovoda Il vrste




Naziv ustrojstvene jedinice i radnog mjesta

Vrsta radnog mjesta

4.3.  Odjeljak tehnickih poslova i poslova odrZavanja infrastrukture

Voditelj Odjeljka Il vrste

Kuéni majstor [l vrste

Djelatnik u planinarskom domu Il vrste
Radnik na odrzavanju infrastrukture I/ IV vrste

Portir - Cuvar [l vrste

4.4. Odjeljak za ugostiteljstvo

Voditelj Odjeljka Il vrste

Glavni kuhar [l vrste

Glavni konobar — Sef sale [l vrste

Kuhar Il vrste

Konobar [l vrste

Recepcionar [l vrste

Pomocni kuhar Il vrste

Spremacica - sobarica [l vrste

Clanak 25.

U Ustanovi se utvrduju poloZaji i radna mjesta Sluzbenika te broj izvrsitelja kako slijedi:

1. SLUZBENICI
1. Polozaji | vrste zvanja Br.
sluzbenika
1.1. Ravnatelj Ustanove 1
1.2. Pomoénik ravnatelja 1
1.3.  Strucni voditelj — Voditelj Odjela stru¢nih poslova zastite,
ocuvanja i koriStenja nacionalnog parka 1
1.4.  Glavni ¢uvar prirode — Voditelj Odjela ¢uvara prirode 1
1.5. Voditelj Odjela op¢ih i zajednickih poslova 1
1.6. Voditelj Pododsjeka za promocijske aktivnosti i ugostiteljstvo 1
1.7.  Voditelj Odjeljka racunovodstva i knjigovodstva 1
2. Polozaji ll vrste zvanja Br.
sluzbenika
2.1. Voditelj Odjeljka za tehnicke poslove i poslove odrZzavanja
infrastrukture 1
2.2. Voditelj Odjeljka za ugostiteljstvo 1




3. Radna mjesta | vrste zvanja Br.
sluzbenika
3.1. Visistrucni savjetnik za ouvanje prirodnih vrijednosti - Sumar 2
3.2. Visi stru¢ni savjetnik za ouvanje prirodnih vrijednosti — biolog-
ekolog 1
3.3. Visi strucni savjetnik za o¢uvanje prirodnih vrijednosti - geolog 1
3.4. Strucni savjetnik za o€uvanje prirodnih vrijednosti - Sumar 1
3.5. Strucni savjetnik za o€uvanje prirodnih vrijednosti — biolog-
ekolog 1
3.6. Strucni savjetnik za o€uvanje prirodnih vrijednosti - geolog 1
3.7. Strucni savjetnik za o€uvanje prirodnih vrijednosti - agronom 1
3.8. Strucni savjetnik - edukator 1
3.9. Strucni savjetnik za provedbu projekta 1
3.10. Strucni suradnik za ocuvanje prirodnih vrijednosti — Sumar 1
3.11. Strucni suradnik za ocuvanje prirodnih vrijednosti — biolog-
ekolog 1
3.12. Strucni suradnik za o€uvanje prirodnih vrijednosti - geolog 1
3.13. Strucni suradnik za o€uvanje prirodnih vrijednosti - agronom 1
3.14. Strucni suradnik - edukator 1
3.15. Strucni suradnik za provedbu projekta 3
3.16. Strucni suradnik za upravljanje posjetiteljima 1
3.17. Strucni suradnik za financijsko — racunovodstvene poslove 1
3.18. Strucni suradnik za poslove nabave roba i usluga 1
3.19. Cuvar prirode | vrste 3
4. Radna mjesta Il vrste zvanja Br.
sluzbenika
4.1. Cuvar prirode Il vrste 3
5. Radna mjesta lll vrste zvanja Br.
sluzbenika
5.1. Cuvar prirode Il vrste 5
5.2. Strucni referent za oCuvanje prirodnih vrijednosti —
meteoroloski motritelj 2
5.3. Strucni referent - edukator 2
5.4. Strucni referent - informator 9
5.5. Administrativni referent 1
5.6. Strucni referent — materijalni knjigovoda 1
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Clanak 26.

U Ustanovi se utvrduju poloZaji i radna mjesta namjestenika te broj izvrsitelja kako slijedi:

2. NAMJESTENICI

6. Radna mjesta lll vrste zvanja Br.

namjestenika
6.1. Kuéni majstor 1
6.2. Recepcioner 2
6.3. Glavni kuhar 1
6.4. Glavni konobar — Sef sale 1
6.5. Kuhar 3
6.6. Konobar 6
6.7. Djelatnik u planinarskom domu 3
6.8. Radnik na odrzavanju infrastrukture 3
6.9. Portir - Cuvar 2
7. Radna mjesta IV vrste zvanja Br.

namjesStenika
7.1. Spremacica - Cistacica 1
7.2. Spremacica - sobarica 3
7.3. Pomocni kuhar 3
7.4. Radnik na odrzavanju infrastrukture 3

Clanak 27.

Za poloZaje i radna mjesta sluzbenika i namjeStenika utvrdena ¢lankom 25. i 26. ovog
Pravilnika utvrduje se opis poslova i zadaca te uvjeti rada kako slijedi:

1. PoloZaji | vrste zvanja

1.1. Ravnatelj Ustanove

Opis poslova i zadaca:

zastupa i predstavlja Ustanovu;

- zastupa Ustanovu u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim tijelima, te
pravnim osobama s javnim ovlastima;

- odgovoran je za zakonitost rada i poslovanja Ustanove;

- predlaze Godisnji program Ustanove;

- predlaze financijski plan Ustanove;

- skrbi o izvrSenju GodiSnjeg programa i financijskog plana Ustanove;

- predlaze donoSenje opcih akata koje donosi Upravno vijece, te donosi opce akte

utvrdene Statutom Ustanove;
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Uvjeti:

1.2.

skrbi o provedbi opéih akata Ustanove i donosi upute u svezi s tim;

skrbi o provodeniju i izvrSavanju odluka Upravnog vijeca;

predlaze imenovanje i razrjeSenje stru¢nog voditelja, glavnog ¢uvara prirode i drugih
Celnika unutarnjih ustrojstvenih jedinica, te daje prijedloge o zasnivanju i prestanku
radnog odnosa s drugim sluzbenicima i namjestenicima o ¢ijem zasnivanju i prestanku
rada odlucuje Upravno vijece;

odlucuje o zasnivanju i prestanku rada s namjestenicima;

odluéuje o zasnivanju radnog odnosa na odredeno vrijeme sa sluzbenicima i
namjestenicima;

sklapa ugovore o radu;

podnosi Upravnom vije€u izvjeSée o ostvarivanju GodiSnjeg programa i financijskog
plana;

predlaze raspodjelu sredstava, dinamiku njihova koriStenja i raspodjelu ostvarene
dobiti;

podnosi Upravnom vijecu prijedloge i misSljenja o pojedinim pitanjima rada i
poslovanja;

odreduje osobe ovlastene za potpisivanje financijske i druge dokumentacije;

obavlja i druge poslove utvrdene Statutom i drugim op¢im aktima Ustanove;

ravnatelj Ustanove ima sva ovlastenja u pravnom prometu u sklopu djelatnosti
upisanih u sudski registar.

zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni ili stru¢ni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij iz
prirodnih, biotehnickih, biomedicinskih, tehnickih ili drustvenih podrugja;

najmanje pet (5) godina radnog iskustva u struci.

Pomoc¢énik ravnatelja

Opis poslova i zadaca:

pomaze ravnatelju u obavljanju poslova iz njegove nadleZnosti i na temelju njegovih
ovlastenja;

zamjenjuje ravnatelja u njegovoj odsutnosti i u granicama izdanih ovlastenja;

obavlja savjetodavne poslove za ravnatelja;

obavlja i druge poslove na temelju ovlastenja ravnatelja;

za svoj rad odgovara ravnatelju.
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Uvjeti:

1.3.

zavrSen preddiplomski i diplomski sveuciliSni ili struéni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski struc¢ni studij iz
prirodnih, biotehnickih, biomedicinskih, tehnickih ili drustvenih podrugja;

najmanje pet (5) godina radnog iskustva u struci.

Strucni voditelj — Voditelj Odjela stru¢nih poslova zastite, o€uvanja i
koriStenja

Opis poslova i zadaca:

vodi struc¢ni rad Ustanove;

vodi, organizira i koordinira rad unutarnje ustrojstvene jedinice u kojoj se obavljaju
strucni poslovi zaStite, o€uvanja i koriStenja nacionalnog parka;

predlaZe i koordinira istrazivacke aktivnosti u nacionalnom parku;

prati i proucava stanje prirode, predlaze i poduzima mjere zastite u nacionalnom
parku;

daje prijedloge za istrazivanje i znanstvenu obradu iz djelokruga zastite prirode
(prirodnih vrijednosti) u nacionalnom parku;

predlaze uspostavljanje suradnje sa znanstvenim institucijama;

skrbi o zastiti kulturnih dobara na podrucju nacionalnog parka, te suraduje s
nadleznim tijelima za zastitu kulturne bastine, evidentira i prati stanje spomenika
kulture i kulturnih dobara u nacionalnom parku;

prati obveze koje proistiCcu iz ugovora o znanstveno-istraZivackim projektima u
nacionalnom parku;

proucava klimu i klimatske promjene, te izraduje i analizira izvijeS¢éa vezana uz klimu i
utjecaj iste na stanista

sudjeluje pri izradi i provedbi GodiSnjeg programa, te sudjeluje u izradi izvjeséa o
njegovoj provedbi u okviru svoje nadleZnosti;

odgovoran je za provodenje Programa zastite Suma nacionalnog parka;

sudjeluje pri izradi financijskog plana Ustanove;

predlaze plan nabave za svoju ustrojstvenu jedinicu;

izraduje analize i informacije iz podrucja zaStite prirode i kulturnih dobara u
nacionalnom parku;

sudjeluje u izradi, reviziji i provedbi Plana upravljanja;

sudjeluje u izradi Prostornog plana i nadzire provedbu njegovih odredbi;

suraduje s ovlastenim tijelima - inspekcijama s ciljem provodenja ucinkovitije zastite,
kao i cuvarima prirode Ustanove;

predlaZze i koordinira sve radnje vezane za zastitu, odrzavanje i koriStenje nacionalnog
parka;

prati odvijanje svih oblika djelatnosti, a posebno one koje bi u podrucju zastite unijele
nepopravljive ucinke u nacionalnom parku;
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- odgovoran je za organizaciju i provodenje edukativnih programa i materijala,
uklju€ujudi stru¢ne i znanstvene materijale;

- odgovoran je za organizaciju i koordinaciju projekata ustanove, te sudjeluje i provodi
iste;

- sudjeluje na znanstvenim i stru¢nim skupovima koji su svojom tematikom vezani uz
djelokrug rada;

- suraduje s pravnim i fizickim osobama koje obavljaju dopustene djelatnosti u
nacionalnom parku radi zastite njegovih prirodnih vrijednosti, te ostvarivanja mjera i
uvjeta zastite prirode;

- odgovoran je za ostvarivanje stru¢ne razine zastite prirodnih i kulturnih vrijednosti
nacionalnom parku;

- podnosi izvjestaje o radu svoje ustrojstvene jedinice ravnatelju Ustanove;

- zarad svoje ustrojstvene jedinice odgovoran je Upravnom vijeéu i ravnatelju Ustanove.

Uvjeti:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij iz prirodnih,
biotehnickih, biomedicinskih i tehnickih podrucja;

- najmanje pet (5) godina radnog iskustva na poslovima struke;

- poznavanje jednog stranog svjetskog jezika;

- poznavanje rada na osobnom racunalu;

- posjedovanje vozacke dozvole B kategorije.

1.4. Glavni ¢uvar prirode — Voditelj Odjela ¢uvara prirode

Opis poslova i zadaca:

- vodi i koordinira rad cuvara prirode i odgovoran je za provodenju Pravilnika o
unutarnjem redu u ,Nacionalnom parku Risnjak”, te Zakona o zastiti prirode i ostalih
propisa;

- planira poslove koje ¢e izvrSavati Cuvari prirode;

- rasporeduje poslove na pojedine Cuvare prirode;

- daje upute za izvrSavanje odredenog posla ¢uvarima prirode;

- vodi ocevidnik o obavljenim nadzorima;

- pratiizvrSavanje poslova ¢uvara prirode;

- supotpisuje nacrte akata iz djelokruga ¢uvara prirode;

- ukazuje na probleme koji se pojavljuju u radu ¢uvara prirode te predlaze nacine
izvrSavanja pojedinih poslova;

- radi na pripremi prekrsajnih i kaznenih prijava, te prati izricanje mjera;

- suraduje s Odjelom struc¢nih poslova zastite, o€uvanja i koriStenja nacionalnog parka;

- suraduje s nadleznim institucijama u okvirima svoje nadleznosti;
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izvjescuje ravnatelja o izvrSenim nadzorima, obavljenim radovima, te opéenitom stanju
na terenu iz svojeg djelokruga rada;

daje mjesecni plan nabave materijalno - tehnickih sredstava za potrebe rada svoje
ustrojstvene jedinice nadredenima za nabavu roba;

vodi liste materijalnih zaduZenja ¢uvara prirode;

sudjeluje pri izradi i provedbi GodiSnjeg programa, te sudjeluje u izradi izvjeS¢a o
njegovoj provedbi u okviru svoje nadleznosti;

sudjeluje priizradi financijskog plana Ustanove;

predlaZe plan nabave za svoju ustrojstvenu jedinicu;

sudjeluje u izradi, reviziji i provedbi Plana upravljanja;

sudjeluje u izradi Prostornog plana i nadzire provedbu njegovih odredbi;

podnosi izvjeStaje ravnatelju o radu svoje ustrojstvene jedinice;

odgovoran je za vodenje i koordinaciju protupozarne preventive i protupozarne zastite
u nacionalnom parku;

zaduzZen je za izradu i izvrSenje godiSnjeg Plana zastite od pozara, te uskladenje
Pravilnika o zastiti od poZara nacionalnog parka Risnjak u skladu s zakonskom
regulativom;

radi statisticka i ostala izvjeséa u svezi s navedenom problematikom;

obavlja i druge poslove po uputama i nalozima ravnatelja;

zarad svoje ustrojstvene jedinice odgovoran je Upravnom vijeéu i ravnatelju Ustanove.

Uvjeti:

1.5.

zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski struc¢ni studij iz prirodnih,
biotehnickih, biomedicinskih, tehnickih ili drustvenih podrugja;

najmanje tri (3) godine radnog iskustvo na poslovima struke;

polozen strucni ispit za ¢uvara prirode;

poznavanje jednog stranog svjetskog jezika;

poznavanje rada na osobnom racunalu;

posjedovanje vozacke dozvole B kategorije.

Voditelj Odjela opcih i zajednickih poslova

Opis poslova i zadaca:

vodi, organizira i koordinira rad Odjela op¢ih i zajednickih poslova;

prati zakonske propise iz svog djelokruga i odgovoran je za njihovu primjenu;
predlaze i sudjeluje u izradi opéih akata;

sudjeluje pri izradi i provedbi GodiSnjeg programa, te sudjeluje u izradi izvjeséa
njegovoj provedbi u okviru svoje nadleZnosti;

sudjeluje pri izradi financijskog plana Ustanove;

predlaZze plan nabave za svoju ustrojstvenu jedinicu;

15



- vodi opce, kadrovske i pravne poslove Ustanove;

- vodi poslove javne nabave;

- vodi liste materijalnih zaduZenja djelatnika svojeg Odjela;

- vodi poslove informiranja javnosti;

- vodi poslove sukladno propisima o arhivskoj gradi;

- izraduje ugovore, dozvole i ostala odobrenja;

- kontaktira s pravnim i fizickim osobama koje obavljaju djelatnosti u Parku;
- vodi sudske sporove, izraduje prijave, tuzbe, odgovore na zalbe i sl.;

- sudjeluje u pripremi i provodenju sudskih sporova koje provodi vanjski izvrsitelj;
- izraduje sve vrste rjeSenja ugovora i odluka u svezi radnog odnosa;

- odgovoran je za pridrzavanje kuénog reda;

- odgovora je za ispravnost, ¢istoéu i primjeren izgled upravne zgrade;

- vodi oCevidnike i drugu dokumentaciju djelatnika u radnom odnosu;

- odgovoran je za pravovremeno i uredno osiguranje imovine Ustanove;

- obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog;

- za svoj rad odgovoran je ravnatelju.

Uvjeti:

zavrSen preddiplomski i diplomski sveudilisni ili stru¢ni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski struc¢ni studij iz
drustvenih podrucja pravne struke;

- najmanje Cetiri (4) godine radnog iskustva na poslovima struke;

- poznavanje jednog stranog svjetskog jezika;

- poznavanje rada na osobnom racunalu;

- posjedovanje vozacke dozvole B kategorije;

1.6. Voditelj Pododsjeka promocije i ugostiteljstva s posebno izdvojenim
ugostiteljskim objektom

Opis poslova i zadaca:

- vodi, organizira i koordinira rad Pododsjeka;

- prati zakonske propise iz svog djelokruga rada i odgovoran je za njihovu primjenu;

- vodi liste materijalnih zaduZenja djelatnika svojeg Pododsjeka;

- sudjeluje pri izradi i provedbi Godisnjeg programa, te sudjeluje u izradi izvjeS¢a o
njegovoj provedbi u okviru svoje nadleznosti;

- sudjeluje u izradi, reviziji i provedbi Plana upravljanja;

- sudjeluje u izradi Prostornog plana i nadzire provedbu njegovih odredbi;

- daje prijedlog plana rada iz svojega djelokruga;

- vodi brigu o propagandno-prezentacijskom materijalu;

- organizira sudjelovanje, te promidzbu Ustanove na turistickim sajmovima;

- suraduje s turistickim agencijama;
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- suraduje s medijima;

- predlaze dinamiku uzimanja sezonskih radnika;

- permanentno izvjeScuje ravnatelja o broju i strukturi posjetitelja;

- prima najave, prijave i organizira prodaju programa za posjetitelje;

- vodi brigu o zaduZenju ulaznica i reklamnog materijala;

- organizira rad info-punktova i centara za posjetitelja;

- organizira vodenje grupa i pojedinaca;

- vodi brigu o ponudi i stanju sportskih rekvizita;

- koordinira rad s vanjskim pruzateljima usluga;

- zajedno s voditeljem Odjeljka tehnickih poslova i poslova odrZavanja infrastrukture
vodi brigu o stanju staza, te ostale posjetiteljske infrastrukture;

- zajedno s voditeljem Odjeljka za ugostiteljstvo koordinira rad navedenog Odjeljka;

- radiidruge poslove po nalogu pretpostavljenog;

- zasvoj rad odgovoran je ravnatelju.

Uvjeti:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij iz drustvenih
podrucja ekonomske struke;

- najmanje Cetiri (4) godine radnog iskustva na poslovima struke;

- znanje jednog stranog svjetskog jezika;

- poznavanje rada na osobnom racunalu;

- posjedovanje vozacke dozvole B kategorije;

1.7. Voditelj Odjeljka ra¢unovodstva i knjigovodstva

Opis poslova i zadaca:

- vodi, organizira i koordinira rad Odjeljka;

- prati zakonske propise iz svog djelokruga i odgovoran je za njihovu primjenu;

- predlaze i sudjeluje u izradi opéih akata iz podruéja financija i knjigovodstva;

- odgovoran je za uredno i aZurno izvrSavanje obveza prema nadleznim tijelima,
bankama i poslovnim suradnicima;

- odgovoran je za pracenje pravovremene naplate ispostavljenih racuna ;

- sudjeluje u osiguranju financijskih sredstava za redovito poslovanje kao i u pogledu
investicija i investicijske izgradnje;

- odgovoran je i za provedbu odluka ravnatelja na podruéju financijske politike,
knjigovodstva i njihovu zakonitost;

- izraduje analize, te statistic¢ka i druga izvjeséa;

- organizira i vodi informacijski sustav iz svog djelokruga;

- izraduje tromjeseCne i zavrSne zakonske izvjeStaje i odgovoran je za njihovu
pravovremenu predaju nadleznim tijelima;
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- odgovoran je za ispravnost podataka;

- obavlja kontiranje prema uredskoj i izvornoj dokumentaciji;

- kontrolira jesu li navedeni dokumenti uredno likvidirani;

- obavlja financijsko knjiZzenje;

- kontrolira analiticke sa sinteti¢kim evidencijama i usuglasava ih;

- arhivira obradenu dokumentaciju, otvara i zatvara poslovne knjige;

- odgovoran je za pravovremeno plac¢anje primljenih racuna;

- vrsi pravovremene obracune poreza (PDV, PNP i PD);

- vrsi pravovremene obracune i uplate raznih zakonskih obveza i naknada;

- pratiianalizira likvidnost Ustanove, te pravovremeno djeluje;

- kontrolira i po potrebi obavlja financijsko — ra¢unovodstvene poslove za medunarodne
projekte;

- obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenoga;

- zasvoj rad odgovoran je ravnatelju i voditelju Odjela opéih i zajednickih poslova.

Uvjeti:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni ili stru¢ni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij iz
drustvenih podrucja ekonomske struke;

- najmanje Cetiri (4) godine radnog iskustva na poslovima struke;

- poznavanje jednog stranog svjetskog jezika;

- poznavanje rada na osobnom racunalu;

- posjedovanje vozacke dozvole B kategorije;

2. Polozaji ll vrste zvanja
2.1. Voditelj Odjeljka tehnickih poslova i poslova odrzavanja infrastrukture

Opis poslova i zadaca:

- koordinira i radi na svim poslovima odrZavanja objekata i opreme;

- odgovoran je za ispravnost vozila Ustanove;

- vodi brigu o pravovremenoj ispravnosti vozila za tehnicke preglede;

- upuduje vozila na tehnicke preglede;

- kontrolira i analizira putne radne liste i utrosak goriva;

- skrbi za siguran i ispravan transport ;

- zaduZen je za sigurnost svih posjetitelja, te za koordinaciju akcija trazenja i spasavanja;

- zaduZen je za prohodnost cesta, puteva i staza, te s tim u vezi suraduje s nadleznim
pravnim osobama zaduZenim za odrzavanje cesta i puteva;

- zaduZen je za funkcioniranje sustava veza;

- zaduZen je za provedbu mjera zastite na radu;

- zaduZen je za nabavu energenata;
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- zaduZen je za nabavu materijala potrebnog za odrZavanje opreme, objekata i
infrastrukture;

- vodi liste materijalnih zaduZenja djelatnika iz svoga djelokruga rada;

- skrbi o ispravnosti protupoZarne opreme i uredaja;

- skrbi o odrzavanju prosjeka, protupozarnih puteva i staza u nacionalnom parku;

- obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenoga;

- zasvoj rad odgovoran je ravnatelju i voditelju Odjela za opée i zajednicke poslove.

- zavrSen preddiplomski sveucilisni studij ili struc¢ni studij u trajanju od tri godine iz
tehnickih podrudja;

- najmanje Cetiri (4) godine radnog iskustva na poslovima struke;

- poznavanje jednog stranog svjetskog jezika;

- poznavanje rada na osobnom racunalu;

- posjedovanje vozacke dozvole B kategorije;

2.2. Voditelj Odjeljka za ugostiteljstvo

Opis poslova i zadaca:

- vodiiorganizira rad ugostiteljskog objekta;

- rasporeduje poslove i daje upute za rad zaposlenika ugostiteljskog objekta;

- skrbi o izgledu, ¢istodi i urednosti ugostiteljskog objekta;

- kontrolira nabavu hrane i piéa za rad ugostiteljskog objekta;

- vodiiorganizira rad recepcije;

- organizira i nadzire rad u kuhinji;

- organizira i nadzire rad Sanka i restorana;

- organizira i provodi catering usluge.

- odgovoran je za uredno i primjereno nosenje odora zaposlenika ugostiteljskog objekta;

- odgovoran je za uredno i azurno prikupljanje i uplatu dnevnog utrska;

- predlaze dinamiku uzimanja sezonskih radnika u ugostiteljstvu;

- vodi liste materijalnih zaduZenja djelatnika svojih djelatnika;

- radiidruge poslove po nalogu pretpostavljenog;

- zasvoj rad odgovoran je voditelju Pododsjeka promocije i ugostiteljstva s posebno
izdvojenim ugostiteljskim objektom

- zavrSen preddiplomski sveucilisni studij ili struéni studij u trajanju od tri godine iz
drustvenih podrucja ekonomske struke;

- najmanje Cetiri (4) godine radnog iskustva na poslovima struke;

- znanje jednog stranog svjetskog jezika;
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- poznavanje rada na osobnom racunalu;
- posjedovanje vozacke dozvole B kategorije;
3. Radna mjesta | vrste
3.1. Visi struéni savjetnik za oCuvanje prirodnih vrijednosti - Sumar

Opis poslova i zadaca:

- vrsi savjetodavnu funkciju i predlaze programe znanstvenih i strucnih istraZzivanja iz
svojeg djelokruga rada;

- vrsi poslove vezane uz o¢uvanje Sumskih ekosustava: proucavanje Sumskih ekosustava,
zaStite Suma od Stetnih antropogenih utjecaja, problemi pomladivanja u Sumskim
zajednicama, izradi Programa zaStite Suma nacionalnog parka Risnjak, te izradi i
provedbi Prostornog plana i Plana upravljanja;

- sudjeluje pri izradi i provedbi GodiSnjeg programa, te sudjeluje u izradi izvjeséa o
njegovoj provedbi u okviru svoje nadleZnosti;

- proucava klimu i klimatske promjene, te izraduje i analizira izvijeS¢a vezana uz klimu i
utjecaj iste na stanista;

- suraduje sa znanstvenim i stru¢nim institucijama, strukovnim udrugama i pojedincima
radi organizacije istrazivanja, inventarizacije i monitoringa;

- sudjeluje na stru¢nim skupovima posvecenim Sumama zasti¢enih podrudja;

- vrsi savjetodavnu funkciju vezanu uz radove na zastiti flore i faune u nacionalnom
parku;

- organizira stru¢no-znanstvene skupove vezane uz Sumske ekosustave;

- radiidruge poslove po nalogu ravnatelja i struénog voditelja;

- zasvoj rad odgovoran je struénom voditelju.

Uvjeti:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij iz podrucja Sumarstva;

- najmanje Cetiri (4) godine radnog iskustva na poslovima struke;

- poznavanje jednog stranog svjetskog jezika;

- poznavanje rada na osobnom racunalu;

- posjedovanje vozacke dozvole B kategorije;
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3.2. Visi strucni savjetnik za oCuvanje prirodnih vrijednosti — biolog- ekolog

Opis poslova i zadaca:

- vrsi savjetodavnu funkciju i predlaze programe znanstvenih i strucnih istraZzivanja
prirodnih vrijednosti Parka i sudjeluje u njihovoj organizaciji;

- predlaze i sudjeluje u poslovima inventarizacije vrsta i stanista;

- predlaze program pracenja stanja (monitoringa) vrijednosti Parka, sudjeluje u
njegovom ustrojavanju, organizaciji i provedbi;

- predlaze mjere oCuvanja vrsta i stanista, organizira njihovu provedbu i sudjeluje u njoj;

- popunjava bazu podataka o vrstama i stanistima Ustanove;

- suraduje na razvoju informacijskog sustava Ustanove, u okviru svoje nadleznosti;

- suraduje sa znanstvenim i stru¢nim institucijama, strukovnim udrugama i pojedincima
radi organizacije inventarizacije, monitoringa i provedbe mjera ocuvanja;

- sudjeluje pri izradi i provedbi GodiSnjeg programa, te sudjeluje u izradi izvje$éa o
njegovoj provedbi u okviru svoje nadleZnosti;

- sudjeluje u izradi, reviziji i provedbi Plana upravljanja;

- sudjeluje uizradi Prostornog plana i nadzire provedbu njegovih odredbi;

- prati i analizira domade i medunarodne propise i trendove vezane uz zastitu i
promicanje prirodnih vrijednosti;

- proucava klimu i klimatske promjene, te izraduje i analizira izvijeS¢a vezana uz klimu i
utjecaj iste na stanista;

- sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvjesca, u okviru svoje nadleznosti;

- suraduje s medunarodnim stru¢nim i znanstvenim institucijama radi usvajanja novih
znanja potrebnih za uéinkovitije upravljanje;

- suraduje na promociji vrsta i stanista, te provedbi programa edukacije i interpretacije,
vezano uz svoj djelokrug rada;

- obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog;

- zasvoj rad odgovoran je struénom voditelju.

Uvjeti:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij iz podrucja biologije
ili ekologije;

- najmanje Cetiri (4) godine radnog iskustva na poslovima struke;

- poznavanje jednog stranog svjetskog jezika;

- poznavanje rada na osobnom racunalu;

- posjedovanje vozacke dozvole B kategorije.
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3.3. Visi strucni savjetnik za oCuvanje prirodnih vrijednosti — geolog

Opis poslova i zadaca:

- vrsi savjetodavnu funkciju i predlaze programe znanstvenih i strucnih istraZzivanja u
okviru svojih nadleznosti;

- predlaze i sudjeluje u poslovima inventarizacije geoloske raznolikosti;

- predlaze uspostavu baze podataka o georaznolikosti Ustanove i sudjeluje u njenom
popunjavanju;

- suraduje na razvoju GIS-a Ustanove, u okviru svoje nadleZnosti;

- suraduje sa znanstvenim i stru¢nim institucijama, strukovnim udrugama i pojedincima
radi

- organizacije istrazivanja;

- sudjeluje pri izradi i provedbi GodiSnjeg programa, te sudjeluje u izradi izvje$éa o
njegovoj provedbi, u okviru svoje nadleznosti;

- proucava klimu i klimatske promjene, te izraduje i analizira izvijeSéa vezana uz klimu i
utjecaj iste na stanista;

- sudjeluje u izradi, reviziji i provedbi Plana upravljanja;

- sudjeluje u izradi Prostornog plana i nadzire provedbu njegovih odredbi;

- suraduje na promociji georaznolikosti, te provedbi programa edukacije i interpretacije;

- priprema redovita izvjeS¢a o obavljenim poslovima;

- obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog;

- zasvoj rad odgovoran je struénom voditelju.

Uvjeti:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij iz podrucja
geologije;

- najmanje Cetiri (4) godine radnog iskustva na poslovima struke;

- poznavanje jednog stranog svjetskog jezika;

- poznavanje rada na osobnom racunalu;

- posjedovanje vozacke dozvole B kategorije.

3.4, Strucni savjetnik za o¢uvanje prirodnih vrijednosti - Sumar

Opis poslova i zadaca:

- skrbi o Sumskim ekosustavima u cilju provodenja preporuka i smjernica utvrdenim
Prostornim planom, Planom upravljanja i Programa zastite Suma nacionalnog
parka;

- predlaze i provodi akcijske planove iz Plana upravljanja;

- zaduZen je za provodenje Programa zastite Suma nacionalnog parka;
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Uvjeti:

3.5.

sudjeluje pri izradi i provedbi GodiSnjeg programa, te sudjeluje u izradi izvjeSéa o
njegovoj provedbi u okviru svoje nadleZnosti;

prati stanje prirodnih vrijednosti i izraduje odgovarajuce statisticke izvjestaje;
proucava klimu i klimatske promjene, te izraduje i analizira izvijeS¢a vezana uz
klimu i utjecaj iste na stanista;

sudjeluje na provedbi inventarizacije prirodnih vrijednosti;

sudjeluje u programima pracdenja stanja (monitoringa) Sumskih ekosustava;
suraduje sa znanstvenim i stru¢nim institucijama, strukovnim udrugama i
pojedincima radi organizacije istraZivanja, inventarizacije i monitoringa;

sudjeluje u izradi, reviziji i provedbi Plana upravljanja;

sudjeluje u izradi Prostornog plana i nadzire provedbu njegovih odredbi;

sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvje$éa, u okviru svoje nadleznosti;
suraduje na promociji Sumskih ekosustava, te provedbi programa edukacije i
interpretacije, vezano uz svoj djelokrug rada;

priprema redovita izvjeS¢a o obavljenim poslovima;

radi i druge poslove po nalogu pretpostavljenog;

za svoj rad odgovoran je stru¢nom voditelju.

zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij iz podrucja
Sumarstva;

najmanje tri (3) godine radnog iskustva na poslovima struke;

poznavanje jednog stranog svjetskog jezika;

poznavanje rada na osobnom racunalu;

posjedovanje vozacke dozvole B kategorije;

Strucni savjetnik za ocuvanje prirodnih vrijednosti - biolog — ekolog

Opis poslova i zadaca:

predlaze i sudjeluje u poslovima inventarizacije vrsta i stanista;

u suradnji s znanstvenim institucijama i pojedincima radi na stvaranju i odrzavanju
herbarske zbirke;

sudjeluje u programima pracenja stanja - monitoringa;

suraduje sa znanstvenim i struénim institucijama, strukovnim udrugama i
pojedincima radi organizacije istraZivanja, inventarizacije, monitoringa i provedbe
mjera o€uvanja;

sudjeluje pri izradi i provedbi GodiSnjeg programa, te sudjeluje u izradi izvjeséa o
njegovoj provedbi u okviru svoje nadleZznosti;

proucava klimu i klimatske promjene, te izraduje i analizira izvijeS¢a vezana uz
klimu i utjecaj iste na stanista;
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Uvjeti:

3.6.

sudjeluje u izradi Prostornog plana i nadzire provedbu njegovih odredbi;

sudjeluje u izradi, reviziji i provedbi Plana upravljanja;

sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvjes¢a, u okviru svoje nadleznosti;
suraduje na promociji vrsta i staniSta, te provedbi programa edukacije i
interpretacije, vezano uz svoj djelokrug rada;

priprema redovita izvjeS¢a o obavljenim poslovima;

obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog;

za svoj rad odgovoran je stru¢nom voditelju.

zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij iz podrucja
biologije ili ekologije;

najmanje tri (3) godine radnog iskustva na poslovima struke;

poznavanje jednog stranog svjetskog jezika;

poznavanje rada na osobnom racunalu;

posjedovanje vozacke dozvole B kategorije;

Strucni savjetnik za o¢uvanje prirodnih vrijednosti — geolog

Opis poslova i zadaca:

skrbi o stanju geoloskih vrijednosti nacionalnog parka;

radi na poslovima koordinacije, istrazivanja i inventarizacije u podrucju geologije;
sudjeluje u izradi Plana upravljanja, te realizaciji akcijskih planova;

suraduje sa znanstvenim i stru¢nim institucijama, strukovnim udrugama i
pojedincima iz svog djelokruga, radi organizacije istrazivanja;

sudjeluje pri izradi i provedbi GodiSnjeg programa, te sudjeluje u izradi izvjeSéa o
njegovoj provedbi u okviru svoje nadleZnosti;

proucava klimu i klimatske promjene, te izraduje i analizira izvijeS¢a vezana uz
klimu i utjecaj iste na stanista;

sudjeluje u izradi Prostornog plana i nadzire provedbu njegovih odredbi;

sudjeluje u izradi, reviziji i provedbi Plana upravljanja;

suraduje na promociji georaznolikosti, te provedbi programa edukacije i
interpretacije;

priprema redovita izvjeS¢a o obavljenim poslovima;

obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog;

za svoj rad odgovoran je stru¢nom voditelju.
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Uvjeti:

3.7.

zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struc¢ni studij iz podrucja
geologije;

- najmanje tri (3) godine radnog iskustva na poslovima struke;

- poznavanje jednog stranog svjetskog jezika;

- poznavanje rada na osobnom racunalu;

- posjedovanje vozacke dozvole B kategorije;

Strucni savjetnik za ouvanje prirodnih vrijednosti — agronom

Opis poslova i zadaca:

predlaze programe znanstvenih i strucnih istraZivanja vezanih uz koriStenje
poljoprivrednog zemljista;

osmisljava i provodi mjere vezane uz agrobioraznolikost;

sudjeluje u uspostavi baze podataka u okviru svoje nadleZznosti, te sudjeluje u
popunjavanju baze;

suraduje sa znanstvenim i stru¢nim institucijama, strukovnim udrugama i pojedincima
unutar svog djelokruga rada;

suraduje i educira lokalno stanovnistvo u okviru svojih nadleZznosti;

sudjeluje pri izradi i provedbi GodiSnjeg programa, te sudjeluje u izradi izvje$¢a o
njegovoj provedbi u okviru svoje nadleZnosti;

sudjeluje u izradi Prostornog plana i nadzire provedbu njegovih odredbi;

sudjeluje u pisanju, reviziji i provedbi Plana upravljanja;

prati i analizira domace i medunarodne propise i trendove vezane uz poljoprivredu, te
zaStitu i promicanje bioloske i krajobrazne raznolikosti;

sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvjeSca, u okviru svoje nadleznosti;

obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog;

za svoj rad odgovoran je stru¢nom voditelju.

Uvjeti:

zavrSen preddiplomski i diplomski sveuciliSni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisSni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij iz podrucja
agronomije;

najmanje tri (3) godine radnog iskustva na poslovima struke;

poznavanje jednog stranog svjetskog jezika;

poznavanje rada na osobnom racunalu;

posjedovanje vozacke dozvole B kategorije;
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3.8. Strucni savjetnik — edukator

Opis poslova i zadaca:

- osmisljava i provodi edukativne programe i materijale;

- educira zaposlenike nacionalnog parka u provedbi edukativnih programa;

- ostvaruje suradnju s Skolama u svezi suradnje na edukativnim programima;

- ostvaruje suradnju s ostalim relevantnim institucijama u svezi osmisljavanja i provedbe
edukativnih programa;

- radiidruge poslove po nalogu pretpostavljenog;

- zasvoj rad odgovoran je stru¢nom voditelju.

Uvjeti:

zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij prirodnih,
drustvenih ili biotehnickih podrucja;

- najmanje tri (3) godine radnog iskustva na poslovima struke;
znanje jednog stranog svjetskog jezika;

- poznavanje rada na osobnom racunalu;

- posjedovanje vozacke dozvole B kategorije;

3.9. Strucni savjetnik za provedbu projekata

Opis poslova i zadaca:

- predlaze i osmisljava projektne ideje, te iste prijavljuje;

- radi na provedbi projekata;

- priprema projektnu dokumentaciju za prijavu projekata na natjecaje;

- prati natjecaje;

- odlazi na radionice u svezi prijave i provedbe projekata;

- sudjeluje pri izradi i provedbi Godisnjeg programa, te sudjeluje u izradi izvjeSéa o
njegovoj provedbi u okviru svoje nadleZnosti;

- suraduje s ostalim Odjelima, Pododsjecima i Odjelcima;

- radiidruge poslove po nalogu pretpostavljenih;

- zasvoj rad odgovoran je stru¢nom voditelju.

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveudilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij prirodnih,
biotehnickih, biomedicinskih, tehnickih ili drustvenih podrudja;

- najmanje tri (3) godine radnog iskustva na poslovima struke;
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- poznavanje rada na osobnom racunalu;
- znanje jednog stranog svjetskog jezika;
- posjedovanje vozacke dozvole B kategorije;

3.10.

Strucni suradnik za o€uvanje prirodnih vrijednosti — Sumar

Opis poslova i zadaca:

Uvjeti:

skrbi o Sumskim ekosustavima u cilju provodenja preporuka i smjernica utvrdenim
Prostornim planom, Planom upravljanja i Programa zastite Suma nacionalnog
parka;

predlaze i provodi akcijske planove iz podrucja Sumarske struke;

sudjeluje pri izradi i provedbi GodiSnjeg programa, te sudjeluje u izradi izvjeséa o
njegovoj provedbi u okviru svoje nadleznosti;

prati stanje Sumskih ekosustava i izraduje odgovarajude statisticke izvjestaje;
sudjeluje na provedbi inventarizacije Sumskih ekosustava;

sudjeluje u programima pracdenja stanja (monitoringa) Sumskih ekosustava;
suraduje sa znanstvenim i stru¢nim institucijama, strukovnim udrugama i
pojedincima radi organizacije istrazivanja, inventarizacije, monitoringa i provedbe
mjera ocuvanja;

sudjeluje u izradi, reviziji i provedbi Plana upravljanja;

sudjeluje u izradi Prostornog plana i nadzire provedbu njegovih odredbi;

sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvje$ca, u okviru svoje nadleznosti;
suraduje na promociji Sumskih ekosustava, te provedbi programa edukacije i
interpretacije, vezano uz svoj djelokrug rada;

priprema redovita izvje$¢a o obavljenim poslovima;

radi i druge poslove po nalogu pretpostavljenog;

za svoj rad odgovoran je stru¢nom voditelju.

zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij iz podrucja
Sumarstva;

najmanje jedna (1) godina radnog iskustva;

poznavanje jednog stranog svjetskog jezika;

poznavanje rada na osobnom racunalu;

posjedovanje vozacke dozvole B kategorije;
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3.11.

Strucni suradnik za oCuvanje prirodnih vrijednosti - biolog — ekolog

Opis poslova i zadaca:

Uvjeti:

3.12.

predlaze i sudjeluje u poslovima inventarizacije kopnenih i slatkovodnih vrsta i
stanista;

u suradnji s znanstvenim institucijama i pojedincima radi na stvaranju i odrzavanju
herbarske zbirke;

sudjeluje u programima praéenja stanja - monitoringa;

proucava klimu i klimatske promjene, te izraduje i analizira izvijeSéa vezana uz
klimu i utjecaj iste na stanista;

suraduje sa znanstvenim i stru¢nim institucijama, strukovnim udrugama i
pojedincima radi organizacije istraZivanja, inventarizacije i monitoringa;

sudjeluje pri izradi i provedbi GodiSnjeg programa, te sudjeluje u izradi izvje$éa o
njegovoj provedbi u okviru svoje nadleznosti;

sudjeluje u izradi Prostornog plana i nadzire provedbu njegovih odredbi;

sudjeluje u izradi, reviziji i provedbi Plana upravljanja;

sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvjeséa, u okviru svoje nadleznosti;
suraduje na promociji kopnenih i slatkovodnih vrsta i stanista, te provedbi
programa edukacije i interpretacije, vezano uz svoj djelokrug rada;

priprema redovita izvjeS¢a o obavljenim poslovima;

obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog;

za svoj rad odgovoran je stru¢nom voditelju.

zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij iz podrucja
biologije ili ekologije;

najmanje jedna (1) godina radnog iskustva na poslovima struke;

poznavanje jednog stranog svjetskog jezika;

poznavanje rada na osobnom racunalu;

posjedovanje vozacke dozvole B kategorije;

Strucni suradnik za oCuvanje prirodnih vrijednosti — geolog

Opis poslova i zadaca:

skrbi o stanju geoloskih vrijednosti nacionalnog parka;

radi na poslovima koordinacije, istrazivanja i inventarizacije u podrucju geologije;
sudjeluje u izradi Plana upravljanja, te realizaciji akcijskih planova;

suraduje sa znanstvenim i stru¢nim institucijama, strukovnim udrugama i
pojedincima iz svog djelokruga, radi organizacije istrazivanja;
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- proucava klimu i klimatske promjene, te izraduje i analizira izvijeS¢a vezana uz
klimu i utjecaj iste na stanista;

- sudjeluje pri izradi i provedbi GodiSnjeg programa, te sudjeluje u izradi izvjeséa o
njegovoj provedbi u okviru svoje nadleZnosti;

- sudjeluje u izradi Prostornog plana i nadzire provedbu njegovih odredbi;

- sudjeluje u izradi, reviziji i provedbi Plana upravljanja;

- suraduje na promociji georaznolikosti, te provedbi programa edukacije i
interpretacije;

- priprema redovita izvje$éa o obavljenim poslovima;

- obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog;

- zasvoj rad odgovoran je stru¢nom voditelju.

Uvjeti:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij iz podrucja
geologije;

- najmanje jedna (1) godina radnog iskustva na poslovima struke;

- poznavanje jednog stranog svjetskog jezika;

- poznavanje rada na osobnom racunalu;

- posjedovanje vozacke dozvole B kategorije;

3.13. Strucni suradnik za o€uvanje prirodnih vrijednosti —agronom

Opis poslova i zadaca:

- predlaze programe znanstvenih i strucnih istrazivanja vezanih uz koristenje
poljoprivrednog zemljista;

- osmisljava i provodi mjere vezane uz agrobioraznolikost;

- sudjeluje u uspostavi baze podataka u okviru svoje nadleZnosti, te sudjeluje u
popunjavanju baze;

- suraduje sa znanstvenim i stru¢nim institucijama, strukovnim udrugama i pojedincima
unutar svog djelokruga rada;

- suraduje i educira lokalno stanovniStvo u okviru svojih nadleZnosti;

- proucava klimu i klimatske promjene, te izraduje i analizira izvijeS¢a vezana uz klimu i
utjecaj iste na stanista;

- sudjeluje pri izradi i provedbi GodisSnjeg programa, te sudjeluje u izradi izvjeséa o
njegovoj provedbi u okviru svoje nadleZnosti;

- sudjeluje u izradi Prostornog plana i nadzire provedbu njegovih odredbi;

- sudjeluje u pisanju, reviziji i provedbi Plana upravljanja;

- pratiianalizira domace i medunarodne propise i trendove vezane uz poljoprivredu, te
zasStitu i promicanje bioloske i krajobrazne raznolikosti;

- sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvjes¢a, u okviru svoje nadleznosti;
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- obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog;
- zasvoj rad odgovoran je stru¢nom voditelju.

Uvjeti:

- zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij iz podrucja
agronomije;

- najmanje jedna (1) godina radnog iskustva na poslovima struke;

- poznavanje jednog stranog svjetskog jezika;

- poznavanje rada na osobnom racunalu;

- posjedovanje vozacke dozvole B kategorije;

3.14. Strucni suradnik — edukator

Opis poslova i zadaca:

- osmiSljava i provodi edukativne programe i materijale;

- educira zaposlenike nacionalnog parka u provedbi edukativnih programa;

- ostvaruje suradnju s Skolama u svezi suradnje na edukativnim programima;

- ostvaruje suradnju s ostalim relevantnim institucijama u svezi osmisljavanja i provedbe
edukativnih programa;

- radiidruge poslove po nalogu pretpostavljenog;

- zasvoj rad odgovoran je struénom voditelju.

Uvjeti:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij prirodnih,
drustvenih ili biotehnickih podrucja;

- najmanje jedna (1) godina radnog iskustva na poslovima struke;

- znanje jednog stranog svjetskog jezika;

- poznavanje rada na osobnom racunalu;

- posjedovanje vozacke dozvole B kategorije;

3.15. Strucni suradnik za provedbu projekata

Opis poslova i zadaca:

- predlaze i osmisljava projektne ideje, te iste prijavljuje;
- radi na provedbi projekata;
- priprema projektnu dokumentaciju za prijavu projekata na natjecaje;

30



- prati natjecaje;

- odlazi na radionice u svezi prijave i provedbe projekata;

- sudjeluje pri izradi i provedbi Godisnjeg programa, nadzire njegovu provedbu, te
sudjeluje u izradi izvje$¢a o njegovoj provedbi u okviru svoje nadleznosti;

- suraduje s ostalim Odjelima, Pododsjecima i Odjelcima;

- radiidruge poslove po nalogu pretpostavljenog;

- zasvoj rad odgovoran je struénom voditelju.

Uvjeti:

zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisSni studij ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij prirodnih,
biotehnickih, biomedicinskih, tehnickih ili drustvenih podrugja;

- najmanje jedna (1) godina radnog iskustva na poslovima struke;

- poznavanje rada na osobnom racunalu;

- znanje jednog stranog svjetskog jezika;

- posjedovanje vozacke dozvole B kategorije;

3.16. Strucni suradnik za upravljanje posjetiteljima

Opis poslova i zadaca:

- prati stanje potreba i mogucénosti prihvata i prijevoza posjetitelja parka;

- daje prijedlog plana rada iz svog djelokruga;

- suraduje sa turisti¢kim organizacijama i ostalim subjektima koji pruzaju iste ili slicne
usluge u Parku;

- organizira i izvrSava poslove promocije Parka;

- daje mjesecni plan nabave materijalno - tehnickih sredstava za potrebe provodenja
promotivnih aktivnosti;

- obavlja zadatke na info punktovima;

- obavlja prodaju ulaznica;

- daje osnovne informacije posjetiteljima;

- prodaje suvenire;

- radii ostale poslove po nalogu pretpostavljenog;

- zasvoj rad odgovoran je voditelju Pododsjeka promocije i ugostiteljstva s posebno
izdvojenim ugostiteljskim objektom

Uvjeti:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisti¢cki diplomski struéni studij iz drustvenih
podrucja ekonomske struke;

- najmanje jedna (1) godina radnog iskustva na poslovima struke;
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- znanje jednog stranog svjetskog jezika;
- poznavanje rada na osobnom racunalu;
- posjedovanje vozacke dozvole B kategorije;

3.17. Strucni suradnik za financijsko — raéunovodstvene poslove

Opis poslova i zadaca:

- prati zakonske propise i stru¢nu literaturu vezano uz racunovodstveno — financijske
poslove;

- daje naloge i upute za knjizenje, te po potrebi kontira i obraduje dokumente, te
ispostavlja temeljnice za knjizenje;

- provodi uskladenje knjigovodstvene evidencije ( analitike i sintetike );

- sudjeluje u pripremi dokumentacije za sastavljanje obra¢una poslovanja;

- sastavlja izvjeS¢a o poslovanju Ustanove ( zakonska i izvjes¢a u skladu s normativnim
aktima Ustanove );

- vrsi obracun placa i ostalih naknada djelatnicima;

- vrsi obracun poreza;

- skrbi o azurnosti racunovodstva i urednom ¢uvanju racunovodstvene dokumentacije;

- obavlja poslove likvidatora, odnosno pregledava i potpisuje racunovodstvenu
dokumentaciju;

- obavlja financijske poslove vezane uz medunarodne projekte;

- obavlja knjigovodstvene evidencije prihoda i rashoda temeljem medunarodnih
sredstava;

- sudjeluje u financijskom praéenju provedbe aktivnosti projekta;

- daje logisti¢ku podrsku projektnom timu u provedbi projekata;

- priprema financijska izvjeS¢a za medunarodne projekte;

- radii ostale poslove po nalogu pretpostavljenog;

- zasvoj rad odgovoran je voditelju Odjeljka racunovodstva i knjigovodstva.

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveudilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveuciliSni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij drustvenog
podrucja ekonomske struke;

- najmanje jedna (1) godina radnog iskustva na poslovima struke;

- znanje rada na osobnom racunalu;

- posjedovanje vozacke dozvole B kategorije;
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3.18. Strucni suradnik za poslove nabave roba i usluga

Opis poslova i zadaca:

- organizira i provodi proceduru javne nabave;

- suraduje s nadleznim institucijama za provedbu javne nabave;

- predsjednik je ili ¢lan povjerenstva Ustanove za provedbu javne nabave;

- izraduje plan nabave;

- sudjeluje pri izradi i provedbi GodiSnjeg programa, te sudjeluje u izradi izvjeséa o
njegovoj provedbi u okviru svoje nadleznosti;

- prati pravne propise i zakonske protokole za zakonitost obavljanja poslova iz svog
djelokruga rada;

- suraduje s voditeljima ostalih ustrojstvenih jedinica u planiranju nabave roba, koji su
duzni dostaviti plan i popis potrebnih roba i materijala za nesmetan rad svojih
ustrojstvenih jedinica;

- obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenoga;

- zasvoj rad voditelju Odjeljka ra¢unovodstva i knjigovodstva.

Uvjeti:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveuciliSni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij iz drustvenih
podrucja pravne ili ekonomske struke;

- najmanje jedna (1) godina radnog iskustva na poslovima struke;

- posjedovanje certifikata za provodenje javne nabave;

- poznavanje jednog stranog svjetskog jezika;

- poznavanje rada na osobnom racunalu;

- posjedovanje vozacke dozvole B kategorije;

3.19. Cuvar prirode | vrste

Opis poslova i zadaca:

- obavlja neposredni nadzor u nacionalnom parku na temelju Zakona o zastiti prirode i
Pravilnika o unutarnjem redu u ,Nacionalnom parku Risnjak“;

- radi provodenja nadzora dnevno obilazi prostor nacionalnog parka, te provodi
odgovarajudi postupak nadzora;

- vodi dnevni ocevidnik o obavljenom nazoru;

- izraduje izvjeSc¢a o provedenim nadzorima i zapazanjima;

- izdaje mandatne kazne sukladno Zakonu o zastiti prirode;

- suraduje s ostalim Odjelima, Pododsjecima i Odjelcima;

- prema potrebi sudjeluje u stru¢nim poslovima u Ustanovi;

- obavlja poslove protupozarnog nadzora i protupozarne preventive;
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- obavlja ophodnju nacionalnog parka u cilju provodenja protupoZarne zastite, te
obavlja poslove motrenja, javljanja i uzbunjivanja;

- radiidruge poslove po nalogu pretpostavljenog;

- zasvoj rad odgovoran je ravnatelju i glavnhom ¢uvaru prirode.

Uvijeti:

zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij prirodnih,
biotehnickih, biomedicinskih, tehnickih ili drustvenih podrudja;

- poloZen strucni ispit za ¢uvara prirode;

- najmanje jedna (1) godina radnog iskustva na poslovima struke;

- poznavanje jednog stranog svjetskog jezika;

- poznavanje rada na osobnom racunalu;

- posjedovanje vozacke dozvole B kategorije;

4. Radna mjesta Il vrste zvanja

4.1. Cuvar prirode Il vrste

Opis poslova i zadaca:

- obavlja neposredni nadzor u nacionalnom parku na temelju Zakona o zastiti prirode i
Pravilnika o unutarnjem redu u nacionalnom parku ,, Risnjak ,,;

- radi provodenja nadzora dnevno obilazi prostor nacionalnog parka, te provodi
odgovarajudi postupak nadzora;

- vodi dnevni ocevidnik o obavljenom nazoru;

- izraduje izvjeSc¢a o provedenim nadzorima i zapaZzanjima;

- izdaje mandatne kazne sukladno Zakonu o zastiti prirode;

- suraduje s ostalim Odjelima, Pododsjecima i Odjelcima;

- prema potrebi sudjeluje u stru¢nim poslovima u Ustanovi;

- obavlja poslove protupozarnog nadzora i protupoZarne preventive;

- obavlja ophodnju nacionalnog parka u cilju provodenja protupozarne zastite, te
obavlja poslove motrenja, javljanja i uzbunjivanja;

- radiidruge poslove po nalogu pretpostavljenog;

- zasvoj rad odgovoran je ravnatelju i glavnom ¢uvaru prirode.

- zavrSen preddiplomski sveucilisni studij ili stru¢ni studij u trajanju od tri godine
prirodnih, biotehnickih, biomedicinskih, tehnickih ili drustvenih podrugja;
- polozen strucni ispit za ¢uvara prirode;
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- najmanje jedna (1) godina radnog iskustva na poslovima struke;
- poznavanje jednog stranog svjetskog jezika;

- poznavanje rada na osobnom racunalu;

- posjedovanje vozacke dozvole B kategorije;

5. Radna mjesta lll vrste zvanja

5.1. Cuvar prirode Il vrste

Opis poslova i zadaca:

- obavlja neposredni nadzor u nacionalnom parku na temelju Zakona o zastiti prirode i
Pravilnika o unutarnjem redu u ,Nacionalnom parku Risnjak*;

- radi provodenja nadzora dnevno obilazi prostor nacionalnog parka, te provodi
odgovarajuci postupak nadzora;

- vodi dnevni ocevidnik o obavljenom nazoru;

- izraduje izvje$c¢a o provedenim nadzorima i zapaZzanjima;

- izdaje mandatne kazne sukladno Zakonu o zastiti prirode;

- suraduje s ostalim Odjelima, Pododsjecima i Odjelcima;

- prema potrebi sudjeluje u stru¢nim poslovima u Ustanovi;

- obavlja poslove protupozarnog nadzora i protupozarne preventive;

- obavlja ophodnju nacionalnog parka u cilju provodenja protupozarne zastite, te
obavlja poslove motrenja, javljanja i uzbunjivanja;

- radiidruge poslove po nalogu pretpostavljenog;

- zasvoj rad odgovoran je ravnatelju i glavnom ¢uvaru prirode.

- SSS iz prirodnih, biotehnickih, biomedicinskih, tehni¢kih ili drustvenih podrugja;
- poloZen strucni ispit za ¢uvara prirode;

- najmanje jedna (1) godina radnog iskustva na poslovima struke;

- poznavanje jednog stranog svjetskog jezika;

- poznavanje rada na osobnom racunalu;

- posjedovanje vozacke dozvole B kategorije;

5.2. Strucni referent za ocuvanje prirodnih vrijednosti — meteoroloski motritelj

Opis poslova i zadaca:

- obavlja poslove mjerenja i prikupljanja meteoroloskih podataka;
- odgovoran je za suradnju s nadleznim meteoroloskim institucijama;
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- radi analizu meteoroloskih podataka;
- radiidruge poslove po nalogu pretpostavljenog, a posebno na poslovima odrzavanja;
- zasvoj rad odgovoran je stru¢nom voditelju.

- SSS meteoroloskog podrudja;

- poznavanje rada na osobnom racunalu;

- najmanje jedna (1) godina radnog iskustva na poslovima struke;
- posjedovanje vozacke dozvole B kategorije;

5.3. Strucni referent — edukator

Opis poslova i zadaca:

- obavlja poslove vodenja pojedinaca i grupa;

- osmiSljava i provodi edukativne programa;

- daje informacije o prirodnim i kulturnim vrijednostima;

- skrbi o promidZbi nacionalnog parka;

- sudjeluje u izradi Plana upravljanja posjetiteljima i njegovoj provedbi;
- radiidruge poslove po nalogu pretpostavljenog;

- zasvoj rad odgovoran je struénom voditelju.

- SSS iz prirodnih, biotehni¢kih, biomedicinskih, tehnickih ili drustvenih podrucja;
- najmanje jedna (1) godina radnog iskustva na poslovima struke;

- znanje jednog stranog svjetskog jezika;

- poznavanje rada na osobnom racunalu;

- posjedovanje vozacke dozvole B kategorije;

5.4. Strucni referent — informator

Opis poslova i zadaca:

- obavlja poslove na info punktovima;

- obavlja prodaju ulaznica u nacionalnom parku;

- daje osnovne informacije posjetiteljima;

- prodaje suvenire;

- radii ostale poslove po nalogu pretpostavljenog;

- zasvoj rad odgovoran je voditelju Pododsjeka promocije i ugostiteljstva s posebno
izdvojenim ugostiteljskim objektom.
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Uvjeti:

5.5.

SSS iz prirodnih, biotehnickih, biomedicinskih, tehnickih ili drustvenih podrucja;
najmanje jedna (1) godina radnog iskustva na poslovima struke;

znanje jednog stranog svjetskog jezika;

poznavanje rada na osobnom racunalu;

posjedovanje vozacke dozvole B kategorije;

Administrativni referent

Opis poslova i zadaca:

5.6.

obavlja administrativne poslove za Ustanovu;

vodi pisarnicu;

vodi arhivsku gradu, stru¢no je odrzava i vrsi njezinu neposrednu zastitu;
vodi i knjizi analitiku osnovnih sredstava;

prema potrebi vrsi fakturiranje;

vodi evidenciju prisutnosti na radu;

obavlja poslove javne nabave;

obavlja daktilografske poslove;

radi i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog;

za svoj rad odgovoran je ravnatelju i voditelju Odjela opcih i zajednickih poslova.

SSS opéeg, upravnog ili ekonomskog podrudja;

najmanje jedna (1) godina radnog iskustva na poslovima struke;
poznavanje jednog stranog svjetskog jezika;

poznavanje rada na osobnom racunalu;

Strucni referent — materijalni knjigovoda

Opis poslova i zadaca:

vodi i knjizi analitiku (salda konti, materijala, placa, dnevnica i blagajne)
vrSi obracun placée i izraduje platne liste;

odgovara za azurno vodenje svih vrsta obustava;

obraéunava i vodi evidenciju putnih rac¢una;

vrsi fakturiranje;

vodi liste materijalnih zaduZenja radnika;

radi i druge poslove po nalogu pretpostavljenog;

za svoj rad odgovoran je voditelju Odjeljka racunovodstva i knjigovodstva.
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Uvjeti:

SSS ekonomskog podrucja;

najmanje jedna (1) godina radnog iskustva na poslovima struke;
poznavanje rada na osobnom racunalu;

posjedovanje vozacke dozvole B kategorije;

Namjestenici:

6. Radna mjesta lll vrste zvanja

6.1. Kuéni majstor

Opis poslova i zadaca:

radi na odrzavanju objekata i imovine Ustanove;

radi sitne popravke na objektima u skladu s svojim kvalifikacijama;

vodi i odrzava postrojenje za grijanje objekta ( kotlovnicar ) ;

radi i druge poslove po nalogu pretpostavljenog;

za svoj rad odgovoran je voditelju Odjeljka tehnickih poslova i poslova odrzavanja
infrastrukture.

Uvjeti:

SSS tehnickog podrugja;

poloZen ispit za kotlovniCara i zavrSsen program osposobljavanja za rukovatelja/icu
motornom pilom;

najmanje jedna (1) godina radnog iskustva na poslovima struke;

posjedovanje vozacke dozvole B kategorije;

6.2. Recepcioner

Opis poslova i zadaca:

vrsi poslove prihvata, informiranja te evidencije posjetitelja smjestajnog dijela objekta;
vrSi naplatu i izdavanje gotovinskih racuna;

specificira novac i predaje dnevni utrzak;

vrsi korespondenciju s gostima;

vrsi rezervaciju smjestaja;

radi i druge poslove po nalogu pretpostavljenog;

za svoj rad odgovoran je voditelju Pododsjeka promocije i ugostiteljstva s posebno
izdvojenim ugostiteljskim objektom i voditelju Odjeljka za ugostiteljstvo.
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Uvjeti:

SSS turistickog podrudja;
- znanje jednog stranog svjetskog jezika;
- najmanje jedna (1) godina radnog iskustva na poslovima struke;
- poznavanje rada na osobnom racunalu;
- posjedovanje vozacke dozvole B kategorije;

6.3. Glavni kuhar

Opis poslova i zadaca:

- odreduje jelovnike i menu karte;

- vodi racuna o kvaliteti isporucene hrane;

- osmisljava nove vrste jela;

- vodi evidenciju sitnog inventara;

- kontrolira dnevni i mjesec¢ni ulaz i izlaz robe iz kuhinje;

- vrSi nabavu namirnica;

- vodi ra¢una o potrebnim koli¢inama namirnica, te o njihovom pravilnom skladistenju i
koristenju;

- vodiracuna o ¢istodi kuhinje;

- predlaze rad smjena u kuhinji;

- na osnovi jelovnika i menu karte vrsi pripremu narucenih jela, struéno, kvalitativno i
kvantitativno prema normativu;

- vrsiizdavanje narucenih jela iz kuhinje;

- radii ostale poslove vezane uz kuhinju;

- zasvoj rad odgovoran je voditelju Odjeljka za ugostiteljstvo.

Uvjeti:

- SSS ugostiteljskog ili odgovarajuceg podrudja;

- najmanje Cetiri ( 4 ) godine radnog iskustva na poslovima struke;
- posjedovanje vozacke dozvole B kategorije;

6.4. Glavni konobar — Sef sale

Opis poslova i zadaca:

- predlaze rad smjena konobara;

- vodi evidenciju sitnog inventara;

- kontrolira dnevni ulaz i izlaz robe na sanku;

- brine se o uredenju restorana, Sanka i terase ( priprema i serviranje stolova );
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- docekuje, prihvaca i usluZzuje goste u restoranu, na Sanku i terasi ugostiteljskog
objekta;

- za svaku izvrSenu konzumaciju podnosi gostu racun i vrsi naplatu po cjeniku jela i piéa;

- vodi ra¢una o Cistoci i urednosti restorana, Sanka i terase, te o higijenskoj urednosti
inventara;

- vrsi dnevni obracun Sanka po kolicini i vrsti prodanog pica;

- vrsi prijem gostiju i naplatu no¢enja u objektu u odsutnosti recepcionera;

- pripomaze ostalom osoblju u kuhinji i restoranu;

- radii ostale poslove vezane uz Sank, restoran i terasu;

- zasvoj rad odgovoran je voditelju Odjeljka za ugostiteljstvo.

Uvjeti:

- SSS ugostiteljskog ili odgovarajuceg podrudja;

- najmanje Cetiri (4) godine radnog iskustva na poslovima struke;
- poznavanje jednog stranog svjetskog jezika;

- poznavanje rada na osobnom racunalu;

- posjedovanje vozacke dozvole B kategorije;

6.5. Kuhar

Opis poslova i zadaca:

- na osnovi jelovnika i menu karte vrsi pripremu narucenih jela, struéno, kvalitativno i
kvantitativno prema normativu;

- vrsiizdavanje narucenih jela iz kuhinje;

- vrsi dnevni obracun kuhinje po vrsti i koli¢ini prodane hrane;

- vodi ra¢una o higijenskim uvjetima u kuhinji;

- radii ostale poslove vezane uz kuhinju;
za svoj rad odgovorna je glavnom kuharu i voditelju Odjeljka za ugostiteljstvo.

Uvjeti:
SSS ugostiteljskog ili odgovarajuéeg podrudja;

- najmanje jedna (1) godina radnog iskustva na poslovima struke;
- posjedovanje vozacke dozvole B kategorije;
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6.6. Konobar

Opis poslova i zadaca:

- brine se o uredenju restorana, Sanka i terase ( priprema i serviranje stolova );

- docekuje, prihvaéa i posluzuje goste u restoranu, na Sanku i terasi ugostiteljskog
objekta;

- zasvaku izvrSenu konzumaciju podnosi gostu racun i vrsi naplatu po cjeniku jela i piéa;

- vodi raduna o Cistoci i urednosti restorana, Sanka i terase, te o higijenskoj urednosti
inventara;

- vodi ra¢una o potrebnim koli¢inama piéa;

- vrsi dnevni obracun Sanka po kolicini i vrsti prodanog pica;

- vrsi prijem i naplatu noéenja u objektu u odsutnosti recepcionera;

- pripomaze ostalom osoblju u kuhinji i restoranu;

- radiidruge poslove;

- za svoj rad odgovoran je glavnom konobaru i voditelju Odjeljka za ugostiteljstvo.

Uvjeti:

- SSS ugostiteljskog ili odgovarajuceg podrudja;

- najmanje jedna (1) godina radnog iskustva na poslovima struke;
- poznavanje jednog stranog svjetskog jezika;

- poznavanje rada na osobnom racunalu;
- posjedovanje vozacke dozvole B kategorije;

6.7. Djelatnik u planinarskom domu

Opis poslova i zadaca:

- obavlja poslove na prihvatu posjetitelja u planinarskom domu;

- obavlja poslove na posluzivanju jednostavnih jela i trgovacke robe;

- obavlja poslove informiranja posjetitelja;

- odrzava higijenu planinarskog doma i okolice;

- vrSi naplatu i kontrolu ulaznica, te ostalih izvrsenih usluga;

- prodaje suvenire;

- obavlja sitne popravke u domu;

- radiidruge poslove;

- zasvoj rad odgovoran je voditelju Odjeljka tehnickih poslova i poslova odrzavanja
infrastrukture.
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Uvjeti:

- SSS iz prirodnih, biotehnickih, biomedicinskih, tehnickih ili drustvenih podrucja;
- najmanje jedna (1) godina radnog iskustva na poslovima struke;

- poznavanje jednog stranog svjetskog jezika;

- poznavanje rada na osobnom racunalu;

- posjedovanje vozacke dozvole B kategorije;

6.8. Radnik na odrZavanju infrastrukture

Opis poslova i zadaca:

- obavlja poslove na odrzavanju puteva, staza, objekata i opreme u nacionalnom parku;

- obavlja poslove ¢is¢enja i uredenja na otvorenim povrSinama;

- radi sve pomocne poslove na podrucju nacionalnog parka;

- zasvoj rad odgovoran je voditelju Odjeljka tehnickih poslova i poslova odrzavanja
infrastrukture.

Uvijeti:

- SSS prirodnog, tehnic¢kog ili opéeg podrucja;

- posjedovanje vozacke dozvole B kategorije;
6.9. Portir — Cuvar

Opis poslova i zadaca:

- obavlja ¢uvanje povjerenih objekata i prostora;

- odgovoran je za objekte i prostore koje Cuva;

- kontrolira ulaske i izlaske u povjereni mu objekt;

- radi i prihvat gostiju u smjestajne jedinice izvan radnog vremena ugostiteljskog
objekta;

- zasvoj rad odgovoran je voditelju Odjeljka tehnic¢kih poslova i poslova odrzavanja
infrastrukture.

Uvjeti:
- SSS prirodnog, tehni¢kog ili opéeg podrugja;
- polozZen strucni ispit za ¢uvara;

- najmanje jedna (1) godina radnog iskustva na poslovima struke;
- posjedovanje vozacke dozvole B kategorije;
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7. Radna mjesta IV vrste zvanja

7.1. Spremacica - Cistacica

Opis poslova i zadaca:

- obavlja poslove ¢is¢enja unutarnjih i vanjskih prostora nacionalnog parka;
- brine o Cistodi i urednosti sanitarnih ¢vorova;

- radiidruge poslove po nalogu voditelja Odjela opcih i zajednickih poslova;
- zasvoj rad odgovorna je voditelju Odjela op¢ih i zajednickih poslova;

Uvjeti:

- niza strucna sprema ili osnovna skola;

7.2. Spremacica - sobarica

Opis poslova i zadaca:

- obavlja poslove ¢is¢enja i uredenje soba;

- obavlja poslove pranja i peglanja;

- radiidruge poslove po nalogu voditelja Odjeljka za ugostiteljstvo;
- zasvoj rad odgovorna je voditelju Odjeljka za ugostiteljstvo.

Uvjeti:

- niza strucna sprema ili osnovna Skola;

7.2. Pomoc¢ni kuhar

Opis poslova i zadaca:

- obavlja pripremu namirnica;

- odrzava higijenu u kuhiniji;

- pomaze kuharima prilikom pripreme jela;

- izdaje naruéenu hranu;

- pripomaZe u restoranu i na terasi ugostiteljskog objekta;

- radiidruge poslove po nalogu ovlastene osobe;

- zasvoj rad odgovorna je glavnom kuharu i voditelju Odjeljka za ugostiteljstvo.



Uvjeti:

- niza strucna sprema ili osnovna skola;

7.3. Radnik na odrzavanju infrastrukture

Opis poslova i zadaca:

- obavlja poslove na odrZavanju puteva, staza, objekata i opreme u nacionalnom parku;

- obavlja poslove ¢is¢enja i uredenja na otvorenim povrsinama;

- radi sve pomoéne poslove na podrucju nacionalnog parka;

- zasvoj rad odgovoran je voditelju Odjeljka tehni¢kih poslova i poslova odrzavanja
infrastrukture.

Uvjeti:

- niza strucna sprema ili osnovna $kola;
- posjedovanje vozacke dozvole B kategorije;

Clanak 28.
U slucaju privremenog povecéanja obima poslova u Ustanovi, a koje nece biti mogude obaviti
raspolozivim sluzbenicima ili namjestenicima, ravnatelj Ustanove ¢ée odluditi o potrebi
zaposljavanja novih sluzbenika ili namjeStenika na odredeno vrijeme nakon prethodno
pribavljene suglasnosti resornog Ministarstva.

S tim zaposlenicima zaklju€uje se Ugovor o radu na odredeno vrijeme.

O sklapanju Ugovora o radu sa zaposlenicima na odredeno vrijeme ravnatelj je duzan izvijestiti
Upravno vije¢e na prvoj narednoj sjednici nakon sklapanja ugovora.

V. OVLASTENJA | ODGOVORNOSTI U OBAVLIANJU POSLOVA | ZADACA USTANOVE

Clanak 29.
Ustanovu vodi i zastupa ravnatelj.
Ovlastenja ravnatelja utvrdena su Zakonom i Statutom Ustanove.

Ravnatelj za svoj rad odgovara Upravnom vijecu.
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Ravnatelj je ovlasten davati sluzbenicima i namjestenicima naloge i upute za rad za obavljanje
poslova i zadada na koje su rasporedeni.

Stru¢ni voditelj vodi i nadzire obavljanje stru¢nih poslova zastite, oCuvanja i koriStenja
nacionalnog parka, te je odgovoran za ostvarivanje stru¢ne razine tih poslova.

Glavni ¢uvar prirode vodi stru¢ne poslove u svezi neposrednog nadzora u Ustanovi na temelju
Zakona o zastiti prirode i Pravilnika o unutarnjem redu u Nacionalnom parku ,Risnjak”,
odnosno Pravilnika o zastiti i o¢uvanju Nacionalnog parka , Risnjak“, ako i kada stupi na snagu
umjesto Pravilnika o unutarnjem redu u Nacionalnom parku ,Risnjak“te je odgovoran za
neposredno ostvarivanje nadzora u nacionalnom parku.

Celnici unutarnjih ustrojstvenih jedinica u Ustanovi vode unutarnje ustrojstvene jedinice i
svaki je odgovoran za rad unutarnje ustrojstvene jedince iz njenog djelokruga.

Osobe i drugi ¢elnici unutarnjih ustrojstvenih jedinica iz stavke 5., 6. i 7. odgovorni su za svoj
rad ravnatelju.

Clanak 30.

Sluzbenici i namjestenici duzni su savjesno i pravodobno obavljati povjerene poslove i zadace,
postujuci propise, pravila struke i naloge ravnatelja, odnosno druge ovlastene osobe.

Za svoj rad sluZbenici i namjestenici odgovorni su pretpostavljenom voditelju i ravnatelju.
Clanak 31.

Ako sluzbenik ili namjestenik smatra da su nalozi ili upute ravnatelja ili drugog nadleznog
¢elnika za izvrSavanje poslova i zadaca suprotni propisu i pravilima struke ili da bi uslijed
njihova pridrzavanja mogla nastati Steta, duzan je na to upozoriti ravnatelja ili drugog ¢elnika.
Ponovi li ravnatelj ili drugi nadlezni ¢elnik svoj nalog ili uputu u pisanom obliku, sluzbenik ili
namjesStenika duZan je postupiti po nalogu, odnosno uputu ravnatelja, odnosno drugog
nadleznog Celnika.

Za nesavjesno, nepravodobno i nestru¢no obavljanje poslova odnosno zadada sluzbenik ili

namjesStenik odgovara ravnatelju ili drugoj ovlastenoj osobi, koji su ovlasteni protiv
zaposlenika poduzeti zakonom propisane mjere.
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VI. JAVNOST RADA
Clanak 32.
Rad Ustanove je javan.
O radu Ustanove izvje$€uje se javnost putem sredstava javnog priopéavanja.

Ustanova je duzna podnositi odgovarajuca izvjes¢a Ministarstvu i te drugim tijelima drzavne
uprave u skladu s djelokrugom njihova rada, na nacin propisan Zakonom o zastiti prirode i
Statutom Ustanove.

VII. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 33.

Na poloZaje i radna mjesta sluzbenika i namjestenika utvrdena ovim Pravilnikom rasporediti
¢e se zaposlenici Ustanove prema strucnoj spremi, radnom stazu i radnim sposobnostima, s
kojima ¢e ravnatelj Ustanove zakljuciti ugovor o radu.

Ugovorom o radu koji se sklapa sa sluzbenikom i namjeStenikom odreduje se i unutarnja
ustrojstvena jedinica Ustanove u koju se zaposlenik rasporeduje na polozaj ili radno mjesto.

Svi Zaposlenici zateCeni u radnom odnosu u vrijeme stupanja na snagu ovog Pravilnika
raspodijeliti ¢e se na odgovarajuce poloZaje i radna mjesta sluzbenika i namjestenika za koje
ispunjavaju uvjete, utvrdene ovim Pravilnikom.

Ravnatelj Ustanove sklopiti ée nove Ugovore sa zaposlenicima za odgovarajuéi poloZaj ili radno
mjesto prema uvjetima propisanima za svaki polozaj i radno mjesto sukladno ovom Pravilniku.

Clanak 34.

Sluzbenik/namjestenik koji je za vrijeme radnog odnosa u Ustanovi Skolovanjem,
prekvalifikacijom, radnim iskustvom ili vremenom provedenim na obavljanju odredenih
poslova stekao uvjete za drugo radno mjesto koje je za njege povoljnije ili je rasporeden na
radno mjesto nize strucne spreme od one koju sluzbenik posjeduje, a u Ustanovi postoji
nepopunjeno radno mjesto odgovarajuce stru¢ne spreme i odgovarajucih uvjeta radnog
iskustva, moze se Odlukom ravnatelja ili Upravnog vijec¢a rasporediti na odgovarajuce radno
mjesto bez raspisivanja javnog natjecaja, a sukladno ovom Pravilniku i Pravilniku o radu.
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Clanak 35.

Ovaj Pravilnik donosi Upravno vijece, a stupa na snagu po pribavljenoj suglasnosti nadleznog
Ministarstva osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Ustanove.

Clanak 36.
Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu

Javne ustanove ,Nacionalni park Risnjak”, od 09.12.2019.g., KLASA: 612-07/19-01/20,
URBROJ: 2170/1-52-01-01-19-1.

KLASA: 612-07/20-01/18
URBROJ: 2170/1-52-01-01-20-1

Predsjednik Upravnog vijeca:
dr.sc. Luka Katusi¢

Ovaj Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu Javne ustanove , Nacionalni park Risnjak” oojavljen je

na oglasnoj ploci Ustanove dana 04 -05- 2020 , te je stupio na snagu dana 17 -05- 2000 :
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